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DỰ THẢO


BÁO CÁO
Đánh giá thực trạng quan hệ xã hội liên quan đến dự thảo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân Thành phố quy định chính sách bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của các dân tộc thiểu số sinh sống 
trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh

Thực hiện quy định của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15 đã được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 87/2025/QH15, Sở Văn hóa và Thể thao thực hiện đánh giá thực trạng quan hệ xã hội liên quan đến dự thảo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân Thành phố quy định chính sách bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của các dân tộc thiểu số sinh sống trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh như sau:
I. BỐI CẢNH THỰC HIỆN ĐÁNH GIÁ
Qua rà soát, Thành phố hiện có 53 thành phần dân tộc thiểu số (bao gồm cả thường trú và tạm trú). Trong đó có 43 thành phần dân tộc thiểu số thường trú với tổng số 590.715 người/182.572 hộ, chiếm khoảng 4,37% dân số toàn Thành phố; với 04 dân tộc có số dân số đông và sinh sống tập trung thành cộng đồng là Hoa, Khmer, Chăm, Chơ ro; còn lại là bộ phận đồng bào các dân tộc thiểu số khác di cư đến sinh sống, lao động và lập nghiệp. Cộng đồng các dân tộc thiểu số trên địa bàn Thành phố có nhiều giá trị văn hóa truyền thống đang được duy trì, thực hành và trao truyền, góp phần làm phong phú đời sống văn hóa và tạo nên sự đa dạng về bản sắc văn hóa của Thành phố. Đây đồng thời là nguồn lực quan trọng để phát huy vai trò chủ thể của cộng đồng, gắn bảo tồn văn hóa với phát triển du lịch, sinh kế và các sản phẩm văn hóa đặc trưng.
Trong quá trình đô thị hóa, giao lưu và thay đổi về không gian cư trú, nghề nghiệp, phương thức sinh hoạt, môi trường thực hành một số giá trị văn hóa truyền thống của đồng bào dân tộc thiểu số có xu hướng thu hẹp. Lực lượng trực tiếp thực hành, truyền dạy một số loại hình ngày càng hạn chế; thế hệ trẻ ít có điều kiện thực hành thường xuyên; một số tiếng nói, chữ viết, nghệ thuật trình diễn, nghề truyền thống, tri thức dân gian và thực hành văn hóa đứng trước nguy cơ suy giảm, mai một hoặc đứt gãy quá trình trao truyền giữa các thế hệ. Thực tiễn này đòi hỏi chính sách hỗ trợ phù hợp để đồng bào chủ động gìn giữ, trao truyền và phát huy văn hóa của chính dân tộc mình.Quá trình đô thị hóa cùng những thay đổi về nơi cư trú, nghề nghiệp và sinh hoạt làm thu hẹp môi trường thực hành một số loại hình văn hóa truyền thống. Lực lượng có khả năng truyền dạy ngày càng hạn chế, thế hệ trẻ ít có điều kiện thực hành thường xuyên, làm tăng nguy cơ mai một và gián đoạn quá trình trao truyền.
Đối với câu lạc bộ văn hóa, nghệ thuật dân gian dân tộc thiểu số: Kết quả rà soát ghi nhận 10 câu lạc bộ và 01 nhóm với 304 thành viên, trong đó 263 thành viên là người dân tộc thiểu số. Trong số này, 08 câu lạc bộ thuộc đối tượng đề xuất hỗ trợ đều chưa được hỗ trợ kinh phí từ ngân sách nhà nước, chủ yếu hoạt động bằng đóng góp của thành viên. Khó khăn về kinh phí, địa điểm, trang phục, nhạc cụ và thời gian tham gia ảnh hưởng đến việc duy trì sinh hoạt, truyền dạy và thu hút người kế cận. Thực tiễn này đặt ra nhu cầu hỗ trợ trang bị ban đầu cho câu lạc bộ thành lập mới và kinh phí duy trì hoạt động cho các câu lạc bộ hiện có.
Đối với lễ hội, Tết truyền thống của đồng bào dân tộc thiểu số: Qua rà soát, Thành phố ghi nhận 15 lễ hội, Tết truyền thống của 06 dân tộc tại 49 phường, xã. Đồng bào Hoa có số lượng nhiều nhất với 05 lễ hội. Kinh phí tổ chức dao động từ 50 đến 250 triệu đồng cho mỗi lễ hội, Tết truyền thống, chủ yếu từ nguồn đóng góp, vận động của cộng đồng. Việc thiếu quy định mức hỗ trợ gây khó khăn cho địa phương trong lập dự toán và bố trí kinh phí. Tại những nơi có nguồn lực hạn chế, lễ hội có nguy cơ thu hẹp quy mô, tạm ngưng hoặc phải dồn nguồn lực 3–5 năm mới tổ chức được một lần, làm gián đoạn việc thực hành nghi lễ, phong tục và nghệ thuật dân gian.
Về cơ sở pháp lý, điểm a khoản 1 Điều 26 Luật Phát triển đô thị số 18/2026/QH16 giao Hội đồng nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh quy định chính sách để bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của các dân tộc thiểu số sinh sống trên địa bàn Thành phố. Quy định này xác lập thẩm quyền và yêu cầu Thành phố chủ động cụ thể hóa chính sách phù hợp với đặc điểm của đô thị đặc biệt, quy mô dân cư và thực tiễn quá trình bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của các dân tộc thiểu số sinh sống trên địa bàn Thành phố. Vì vậy, việc đánh giá thực trạng các quan hệ xã hội liên quan là cơ sở quan trọng để xây dựng các chính sách phù hợp với điều kiện thực tiễn và yêu cầu phát triển của Thành phố Hồ Chí Minh trong giai đoạn mới.
II. THỰC TRẠNG QUAN HỆ XÃ HỘI
1. Quan hệ xã hội chưa có pháp luật điều chỉnh liên quan đến dự thảo Nghị quyết
1.1. Thực trạng tổ chức, hoạt động các câu lạc bộ văn hóa nghệ thuật dân gian dân tộc thiểu số
a)	Kết quả đạt được
Qua rà soát, Thành phố hiện có 53 thành phần dân tộc thiểu số (bao gồm cả thường trú và tạm trú). Trong đó có 43 thành phần dân tộc thiểu số thường trú với tổng số 590.715 người/182.572 hộ, chiếm khoảng 4,37% dân số toàn Thành phố; với 04 dân tộc có số dân số đông và sinh sống tập trung thành cộng đồng là Hoa, Khmer, Chăm, Chơ ro; còn lại là bộ phận đồng bào các dân tộc thiểu số khác di cư đến sinh sống, lao động và lập nghiệp. Cộng đồng các dân tộc thiểu số trên địa bàn Thành phố có nhiều giá trị văn hóa truyền thống đang được duy trì, thực hành và trao truyền, góp phần làm phong phú đời sống văn hóa và tạo nên sự đa dạng về bản sắc văn hóa của Thành phố. Đây đồng thời là nguồn lực quan trọng để phát huy vai trò chủ thể của cộng đồng, gắn bảo tồn văn hóa với phát triển du lịch, sinh kế và các sản phẩm văn hóa đặc trưng. 
Câu lạc bộ văn hóa, nghệ thuật dân gian dân tộc thiểu số là hình thức sinh hoạt cộng đồng ở cơ sở, tập hợp những người am hiểu văn hóa, nghệ thuật dân gian dân tộc và các thành viên cùng gìn giữ, thực hành văn hóa, nghệ thuật truyền thống của dân tộc mình. Thông qua câu lạc bộ, việc truyền dạy được gắn với thực hành, tạo điều kiện để bản sắc văn hóa của đồng bào dân tộc thiểu số tiếp tục hiện diện trong đời sống và thu hút lực lượng kế cận tham gia.
Kết quả rà soát ghi nhận 10 câu lạc bộ và 01 nhóm hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao tại 06 phường, xã, với tổng số 304 thành viên, trong đó 263 người là người dân tộc thiểu số. Trong số các câu lạc bộ, nhóm được thống kê, có 08 câu lạc bộ thuộc loại hình câu lạc bộ văn hóa, văn nghệ dân gian dân tộc thiểu số. Tại phường An Đông, Câu lạc bộ Văn nghệ Mãi Xanh có 24 thành viên người Hoa, sinh hoạt định kỳ mỗi tuần một buổi. Tại xã Bàu Lâm, các nhà văn hóa ấp là nơi sinh hoạt của hai câu lạc bộ cồng chiêng của đồng bào Chơ Ro và một câu lạc bộ đàn tính, hát Then của đồng bào Tày. Những câu lạc bộ này cho thấy tại cơ sở đã có lực lượng tham gia và địa điểm để duy trì việc thực hành các loại hình văn hóa đặc trưng của từng dân tộc.
b) Tồn tại, hạn chế
Thực tiễn hoạt động cho thấy cả 08 câu lạc bộ văn hóa, văn nghệ dân gian dân tộc thiểu số không được hỗ trợ kinh phí từ ngân sách nhà nước; nguồn kinh phí duy trì chủ yếu do thành viên tự đóng góp; hoạt động còn nhiều khó khăn do thiếu kinh phí hoạt động, địa điểm sinh hoạt và phương tiện phục vụ tập luyện, biểu diễn. Câu lạc bộ Văn nghệ Mãi Xanh tại phường An Đông đã duy trì được lịch sinh hoạt định kỳ song vẫn gặp khó khăn trong việc trang bị trang phục, nhạc cụ và đạo cụ phục vụ tập luyện, biểu diễn. Tại phường Bình Thới, Câu lạc bộ Ca cổ tiếng Hoa Nhạc Phong đề xuất hỗ trợ cả địa điểm sinh hoạt và chi phí điện, nước. Thực tế này cho thấy khó khăn về kinh phí phát sinh từ việc trang bị phương tiện thực hành đến việc bảo đảm các điều kiện sinh hoạt thường xuyên.
Khả năng duy trì hoạt động còn phụ thuộc vào điều kiện lao động và sinh hoạt của thành viên. Câu lạc bộ văn nghệ đồng bào Khmer tại phường Bình Hòa sinh hoạt ở khu nhà trọ, chủ yếu vào ngày Chủ nhật do phần lớn thành viên là công nhân, người lao động. Tại xã Bàu Lâm, việc bố trí sinh hoạt và biểu diễn phụ thuộc vào ngày nghỉ, thời gian nông nhàn và các dịp lễ hội. Vì vậy, việc tập hợp đủ thành viên và bố trí người hướng dẫn cần phù hợp với nhịp sinh hoạt của từng cộng đồng dân tộc thiểu số.
Những thay đổi về nơi cư trú, nghề nghiệp và phương thức sinh hoạt trong quá trình đô thị hóa làm thu hẹp môi trường thực hành của một số loại hình văn hóa truyền thống. Khi thành viên vừa phải thu xếp thời gian lao động, vừa tự đóng góp kinh phí, câu lạc bộ khó duy trì lịch tập luyện và truyền dạy đều đặn. Thế hệ trẻ vì vậy ít có cơ hội học và thực hành lâu dài, làm tăng nguy cơ gián đoạn việc trao truyền, nhất là ở những loại hình còn ít người nắm giữ tri thức và kỹ năng.
c) Vấn đề đặt ra
- Thực trạng trên đặt ra hai nhu cầu hỗ trợ tương ứng với từng giai đoạn hoạt động của câu lạc bộ. Khi thành lập mới, câu lạc bộ cần được hỗ trợ trang bị phương tiện thực hành dùng chung để có thể sớm tổ chức sinh hoạt. Đối với các câu lạc bộ đang hoạt động, cần có nguồn kinh phí hằng năm để duy trì hoạt động tập luyện và truyền dạy thường xuyên, qua đó giảm phần kinh phí mà các thành viên phải tự đóng góp.
- Cần có chính sách hỗ trợ hoạt động câu lạc bộ văn hóa, văn nghệ dân gian dân tộc thiểu số. Việc xây dựng các quy định của chính sách cần căn cứ vào loại hình thực hành, quy mô thành viên và khả năng duy trì sinh hoạt của đồng bào dân tộc thiểu số, phù hợp với khả năng cân đối ngân sách của Thành phố. Trên cơ sở đó, các địa phương có căn cứ thống nhất để xem xét hỗ trợ, củng cố những câu lạc bộ đang hoạt động và tạo điều kiện hình thành, mở rộng các câu lạc bộ phù hợp với nhu cầu, thời gian lao động và tập quán sinh hoạt của đồng bào.
1.2. Thực trạng tổ chức các lễ hội, Tết truyền thống của đồng 
a)	Kết quả đạt được
Sự hội tụ của cộng đồng các dân tộc thiểu tại Thành phố Hồ Chí Minh đã góp phần tạo nên một nền văn hóa vô cùng phong phú và đa dạng cho Thành phố. Mỗi dân tộc có một kho tàng di sản văn hóa đặc sắc, nổi bật nhất là các lễ hội và Tết truyền thống. Các sự kiện này không chỉ là nhu cầu sinh hoạt văn hóa, tín ngưỡng thiết yếu mà còn là không gian thiêng liêng để gắn kết cộng đồng và trao truyền các giá trị tốt đẹp từ thế hệ này sang thế hệ khác. Đây cũng là môi trường để chủ thể văn hóa, câu lạc bộ thực hành và giới thiệu những giá trị đã được truyền dạy, luyện tập trong năm.
Qua rà soát trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh, ghi nhận 15 lễ hội, Tết truyền thống của 06 cộng đồng dân tộc thiểu số tại 49 phường, xã. Trong đó, đồng bào Hoa có số lượng nhiều nhất với 05 lễ hội, đồng bào Khmer, đồng bào Chăm Hồi giáo Islam có 03 lễ hội, Tết truyền thống, đồng bào Chơ Ro có 02 lễ hội, đồng bào Tày và đồng bào Sán Chay có 01 lễ hội. 
Việc duy trì các dịp lễ, Tết đáp ứng nhu cầu sinh hoạt văn hóa, tín ngưỡng của đồng bào và tạo điều kiện để phong tục được trao truyền qua sự tham gia trực tiếp của các thế hệ. Tại xã Bàu Lâm, trong các dịp lễ hội của đồng bào Chơ Ro, già làng đảm nhiệm việc chuẩn bị lễ vật, thanh niên tham gia dựng cây nêu và người dân cùng sinh hoạt cồng chiêng. Qua những phần việc cụ thể, thế hệ trẻ có dịp học cách chuẩn bị, thực hành và hiểu ý nghĩa của nghi lễ từ người đi trước. Các kỳ lễ hội cũng là dịp để những nội dung được truyền dạy, tập luyện tại câu lạc bộ được thực hành trong sinh hoạt chung của cộng đồng.
Lễ hội, Tết truyền thống còn góp phần gắn kết đồng bào trong đời sống đô thị. Tại chùa Candaransi, phường Xuân Hòa, Tết Chol Chnam Thmay là dịp để người Khmer đang học tập, lao động xa quê gặp gỡ đồng hương và đón Tết theo phong tục ngay tại Thành phố. Sự tham gia của người dân thuộc các dân tộc khác trong dịp Tết cũng tạo cơ hội giao lưu, giúp các cộng đồng cùng sinh sống hiểu thêm về văn hóa của nhau.
Theo kết quả khảo sát, kinh phí tổ chức lễ hội, Tết truyền thống chủ yếu do đồng bào dân tộc thiểu số đóng góp và vận động từ các nguồn xã hội hóa. Trong mỗi kỳ lễ, Tết, đồng bào trực tiếp chuẩn bị lễ vật, địa điểm và thực hành nghi lễ theo phong tục của dân tộc mình. Việc cùng góp kinh phí và đảm nhận các phần việc tổ chức giúp đồng bào chủ động duy trì lễ hội, Tết truyền thống tại nơi sinh sống, tạo điều kiện để thế hệ trẻ tham gia và tiếp nối phong tục. Sự tham gia của đồng bào cũng giúp chính quyền địa phương phối hợp tổ chức phù hợp với tập quán và điều kiện thực tế của từng cộng đồng.
b) Tồn tại, hạn chế
Hiện nay, Thành phố chưa có chính sách hỗ trợ tài chính thống nhất, đồng bộ và dài hạn dành riêng cho việc tổ chức các lễ hội, Tết truyền thống của đồng bào dân tộc thiểu số. Qua tổng hợp kết quả khảo sát tại các phường, xã, đặc khu; kinh phí tổ chức lễ hội, Tết truyền thống hằng năm, dao động từ 50 đến 250 triệu đồng/lễ hội, Tết truyền thống. Trong đó chủ yếu từ nguồn xã hội hóa do cộng đồng đồng bào dân tộc thiểu số đóng góp, vận động; kinh phí ngân sách hỗ trợ còn ở mức thấp. Việc chưa có quy định thống nhất về mức hỗ trợ dành riêng cho hoạt động này trên toàn địa bàn Thành phố gây khó khăn cho các địa phương trong lập dự toán, bố trí kinh phí và chủ động tổ chức thực hiện. Vì vậy, việc duy trì lễ hội còn phụ thuộc nhiều vào khả năng vận động nguồn lực của từng cộng đồng, thiếu tính ổn định và khó bảo đảm các điều kiện tổ chức, nhất là đối với những cộng đồng có nguồn lực hạn chế. 
Lễ hội, Tết truyền thống diễn ra theo thời điểm, mùa vụ và lịch sinh hoạt văn hóa của từng cộng đồng. Việc chuẩn bị, tập hợp người thực hành, tổ chức nghi lễ và các hoạt động văn hóa dân gian cần được thực hiện đồng bộ trong mỗi kỳ tổ chức. Nếu không có chính sách hỗ trợ, tại những địa bàn có khả năng huy động nguồn lực hạn chế, các lễ hội vốn được duy trì hằng năm có nguy cơ phải thu hẹp, tạm ngưng hoặc dồn nguồn lực trong 3–5 năm mới tổ chức được một lần. Sự gián đoạn này làm giảm cơ hội thực hành các nghi thức, nghệ thuật và tri thức truyền thống; đồng thời hạn chế khả năng giới thiệu, quảng bá văn hóa, phát triển các hoạt động du lịch, dịch vụ phù hợp tại địa phương. 
Kết quả khảo sát cũng ghi nhận kinh phí tổ chức lễ hội, Tết truyền thống ở các địa phương có sự khác nhau tùy nội dung, quy mô, lực lượng tham gia và điều kiện phục vụ. Vì vậy, cần có khung hỗ trợ thống nhất, đồng thời cho phép xác định mức cụ thể theo kế hoạch, dự toán và khả năng ngân sách. Nếu Thành phố chưa quy định chính sách, các địa phương chưa có cơ sở thống nhất để xây dựng, thẩm định, phê duyệt, bố trí kinh phí và tổ chức thực hiện lễ hội; đồng thời chưa có mức hỗ trợ cụ thể đối với hoạt động của các câu lạc bộ. Điều này không chỉ ảnh hưởng đến việc triển khai kịp thời chính sách của Trung ương mà còn có thể làm chậm quá trình phục hồi, bảo tồn bản sắc văn hóa của các dân tộc thiểu số.
c) Vấn đề đặt ra
- Cần có chính sách quy định mức hỗ trợ thống nhất để tổ chức các lễ hội, Tết truyền thống của đồng bào dân tộc thiểu số theo đơn vị cấp xã để địa phương có căn cứ lập dự toán hằng năm và chủ động chuẩn bị cho các lễ hội, Tết truyền thống đủ điều kiện. Một địa bàn có thể tổ chức nhiều hoạt động lễ hội, Tết truyền thống của các cộng đồng dân tộc thiểu số khác nhau. Vì vậy, trong phạm vi kinh phí được giao, địa phương cần có cơ sở phân bổ theo số lượng, quy mô, tính chất và nhu cầu tổ chức của từng lễ hội, Tết truyền thống.
- Việc bố trí kinh phí cần gắn với kế hoạch, dự toán và kịch bản được Ủy ban nhân dân cấp xã phê duyệt để bảo đảm nội dung tổ chức phù hợp và kinh phí được sử dụng đúng mục đích. Kết hợp nguồn hỗ trợ từ ngân sách với nguồn lực xã hội hóa giúp địa phương và cộng đồng chủ động duy trì tổ chức các lễ hội, Tết truyền thống của đồng bào dân tộc thiểu số. 
2. Lý do cần có quy định của pháp luật để điều chỉnh quan hệ xã hội
Qua đánh giá thực trạng cho thấy Thành phố Hồ Chí Minh đã quan tâm hoạt động bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của các dân tộc thiểu số, tạo điều kiện cho các câu lạc bộ văn hóa, nghệ thuật dân gian sinh hoạt và đồng hành, phối hợp với đồng bào dân tộc thiểu số tổ chức các lễ hội, Tết truyền thống tại cơ sở. Tuy nhiên, kinh phí tổ chức các hoạt động này vẫn chủ yếu do đồng bào đóng góp và vận động xã hội hóa. Nguồn hỗ trợ từ ngân sách còn hạn chế, nên khả năng duy trì hoạt động phụ thuộc nhiều vào điều kiện của từng cộng đồng.
Quá trình đô thị hóa và những thay đổi về nơi cư trú, nghề nghiệp, thời gian lao động đặt ra yêu cầu duy trì môi trường thực hành văn hóa phù hợp với đời sống của đồng bào dân tộc thiểu số. Các câu lạc bộ cần điều kiện để tổ chức tập luyện, truyền dạy thường xuyên, các lễ hội, Tết truyền thống cần được duy trì để các thế hệ cùng tham gia và tiếp nối các giá trị văn hóa truyền thống của dân tộc. Thực tiễn cho thấy, nhiều quan hệ xã hội phát sinh trong lĩnh vực này chưa có quy định pháp luật điều chỉnh hoặc đã được điều chỉnh nhưng chưa đầy đủ, chưa phù hợp với điều kiện phát triển của Thành phố Hồ Chí Minh trong giai đoạn mới.
Bên cạnh đó, nguồn lực ngân sách nhà nước còn hạn chế, trong khi nhu cầu kinh phí để duy trì hoạt động của các câu lạc bộ văn hóa, nghệ thuật dân gian dân tộc thiểu số và tổ chức lễ hội, Tết truyền thống của đồng bào ngày càng lớn. Việc thiếu chính sách hỗ trợ kinh phí sẽ khiến các hoạt động gặp nhiều khó khăn, làm giảm cơ hội thực hành các nghi thức, nghệ thuật và tri thức truyền thống; ảnh thưởng đến hoạt động bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của dân tộc thiểu số trên địa bàn Thành phố.
Khoản 1 Điều 26 Luật Phát triển đô thị giao Hội đồng nhân dân cấp tỉnh quy định chính sách bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của các dân tộc thiểu số sinh sống trên địa bàn Thành phố. Đây là cơ sở pháp lý quan trọng để Thành phố ban hành các chính sách phù hợp với đặc điểm, điều kiện phát triển và yêu cầu thực tiễn của Thành phố.
Do đó, việc ban hành Nghị quyết của Hội đồng nhân dân Thành phố quy định quy định chính sách bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của các dân tộc thiểu số sinh sống trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh là cần thiết, bảo đảm đúng cơ sở chính trị, pháp lý; thiết lập chính sách đồng bộ để điều chỉnh các quan hệ xã hội phát sinh trong lĩnh vực văn hóa; sử dụng có trọng tâm, trọng điểm nguồn lực ngân sách nhà nước; bảo đảm sức sống, tính liên tục và khả năng trao truyền bản sắc văn hóa các dân tộc thiểu số trong quá trình phát triển, đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững của Thành phố trong giai đoạn mới là cần thiết và phù hợp với yêu cầu thực tiễn.
3. Thẩm quyền ban hành các quy định của pháp luật để điều chỉnh quan hệ xã hội
Điểm a khoản 1 Điều 26 Luật Phát triển đô thị số 18/2026/QH16 giao Hội đồng nhân dân Thành phố thẩm quyền quy định chính sách bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của các dân tộc thiểu số sinh sống trên địa bàn Thành phố.
Do đó, việc xây dựng và ban hành Nghị quyết của Hội đồng nhân dân Thành phố Hồ Chí Minh để điều chỉnh các quan hệ xã hội nêu trên là đúng thẩm quyền, phù hợp với quy định của Luật Phát triển đô thị, đồng thời đáp ứng yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội và đặc thù của Thành phố trong giai đoạn mới.
4. Những nội dung khác
Từ thực trạng nêu trên, dự thảo Nghị quyết cần đáp ứng các yêu cầu sau:
- Xác lập chính sách tổng thể, đồng bộ để bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của các dân tộc thiểu số sinh sống trên địa bàn Thành phố.
- Quy định rõ đối tượng áp dụng, điều kiện hỗ trợ, nội dung và mức hỗ trợ của các chính sách; bảo đảm áp dụng thống nhất, công khai, minh bạch. 
- Quy định nguyên tắc sử dụng ngân sách nhà nước đúng mục tiêu, đúng đối tượng, không trùng lặp, có kiểm tra, giám sát.
- Giao Ủy ban nhân dân cấp xã trực tiếp quản lý, chỉ đạo, đánh giá hiệu quả hoạt động của các câu lạc bộ văn hóa, nghệ thuật dân gian dân tộc thiểu số; hoạt động tổ chức lễ hội và Tết truyền thống đồng bào dân tộc thiểu số, báo cáo cơ quan quản lý có thẩm quyền.
III. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ
Trên cơ sở đánh giá thực trạng, Sở Văn hóa và Thể thao đề xuất:
1. Xây dựng Nghị quyết của Hội đồng nhân dân Thành phố quy định chính sách bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa của các dân tộc thiểu số sinh sống trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh.
2. Nội dung Nghị quyết cần tập trung vào các nhóm chính sách:
-  Chính sách hỗ trợ các câu lạc bộ văn hóa, nghệ thuật dân gian dân tộc thiểu số.
- Chính sách hỗ trợ tổ chức các lễ hội, Tết truyền thống của đồng bào dân tộc thiểu số.
3. Đề nghị Ủy ban nhân dân Thành phố chỉ đạo Sở Tư pháp, Sở Tài chính và các sở, ngành liên quan phối hợp với Sở Văn hóa và Thể thao trong quá trình hoàn thiện dự thảo Nghị quyết và hồ sơ trình Hội đồng nhân dân Thành phố.
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